
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหินเหล็กไฟ 

เรื่อง นโยบายต่อต้านการรับสินบนหรือผลประโยชน์อื่นใด 
เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

..................................................... 
 

    ด้วยรัฐบาลก าหนดให้การป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเป็นนโยบายส าคัญซึ่ง
ถือเป็นวาระแห่งชาติที่ทุกส่วนราชการจะต้องก าหนดมาตรการแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติ
มิชอบรวมทั้งน าไปปฏิบัติให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรมเพ่ือให้ส่วนราชการมีคุณธรรม ธรรมาภิบาลความโปร่งใสและ
ปลอดจากการทุจริตประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงาน 
   องค์การบริหารส่วนต าบลหินเหล็กไฟ  ในฐานะเป็นหน่วยงานของรัฐได้ปฏิบัติการต่อต้านการ
ทุจริตประพฤติมิชอบอย่างต่อเนื่องเสมอมาโดยก ากับติดตามให้การปฏิบัติราชการด าเนินไปด้วยความโปร่งใสเป็น
ธ ร ร ม ต ร ว จ ส อ บ ไ ด้  ยึ ด มั่ น ใ น ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ สั ง ค ม  ป ร ะช า ช น แ ล ะ ผู้ มี ส่ ว น ไ ด้ ส่ ว น เ สี ย  
ตามหลักธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ดังนั้น เพ่ือแสดงเจตนารมณ์และความมุ่งมั่น  
ในการต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการที่อาจมีความเสี่ยงต่อการรับสินบนหรือผลประโยชน์
อ่ื น ใด ได้ รั บกา ร พิจ า รณาและปฏิ บั ติ อย่ า ง ร อบคอบ  เ พ่ื อป้ อ งกั น การ เกิ ดผลประ โยชน์ ทั บซ้ อน 
และการทุจริตประพฤติมิชอบรวมทั้งเป็นแนวทางการปฏิบัติราชการของบุคลากร ในสังกัดองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลหินเหล็กไฟ จึ งได้ก าหนดนโยบายต่อต้ านการรับสินบนหรือประโยชน์ อ่ืนใดเ พ่ือป้องกัน 
ผลประโยชน์ทับซ้อนและการทุ จริ ตประพฤติมิ ชอบเป็นนโยบายส าคัญโดยมีแนวทางปฏิบัติ ดั งนี้ 
   ๑. บุคคลในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหินเหล็กไฟ ทุกระดับต้องปฏิบัติตามนโยบายนี้โดยไม่
เข้าไปเกี่ยวข้องกับการมีผลประโยชน์ทับซ้อน การรับสินบนหรือผลประโยชน์อ่ืนใดทั้งทางตรงและทางอ้อม 
          ๒. บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหินเหล็กไฟ  ทุกระดับพึงยึดมั่นในคุณธรรม 
และมีจิตส านึกในการปฏิบัติงานไม่เอ้ือประโยชน์แก่ตนเองหรือพวกพ้อง โดยค านึงถึงการก่อให้เกิดประโยชน์ 
สูงสุดแก่ส่วนราชการมีความคุ้มค่าโปร่งใสมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและตรวจสอบได้ 
   ๓. บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหินเหล็กไฟ  จะต้องไม่เรียกร้อง จัดหา รับสินบน
หรือผลประโยชน์อ่ืนใดเพ่ือประโยชน์ส่วนตนหรือประโยชน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหินเหล็กไฟ หรือ
ประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับองค์การบริหารส่วนต าบลหินเหล็กไฟ  หรือประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับตน ไม่ว่า
จะเป็นคนในครอบครัวเพ่ือนหรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในลักษณะอื่นใด 
   ๔. บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหินเหล็กไฟ  จะต้องไม่เสนอว่าจะท าให้ สัญญาว่า
จะท าให้หรือรับสินบน หรือผลประโยชน์อ่ืนใดจากเจ้าหน้าที่ภาคเอกชนหรือบุคคลอ่ืนใด โดยมuจุดประสงค์เพ่ือจูง
ใจให้กระท าการ ไม่กระท าการ หรือประวิงการกระท าอันมิชอบด้วยหน้าที่และกฎหมายจนส่งผลกระทบต่อ
ป ร ะ โ ย ช น์ ส า ธ า รณ ะข อง ส่ ว น ร ว มแ ล ะท า ใ ห้ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ ห ลั ก ข อ ง ส่ ว น ร าช ก า รต้ อ ง สู ญ เ สี ย 
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   ๕. บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหินเหล็กไฟ  ไม่ควรละเลยหรือเพิกเฉยต่อการ
กระท าที่ เข้าข่ายเป็นการรับสินบนหรือผลประโยชน์ อ่ืนใดหรือมีผลประโยชน์ทับซ้อนในทุกรูปแบบ  
เมื่อผู้ใดพบเห็นการกระท าที่เข้าข่ายเป็นความรับผิดดังกล่าวจะต้องรายงานผู้บังคับบัญชาหรือตามช่องทางการรับ
เรื่ องร้ อง เ รี ยนต่อหน่ วยงานที่ รั บผิ ดชอบและให้ความร่ วมมือในการตรวจสอบข้อ เท็จจริ งต่ า ง  ๆ 
          ๖. องค์การบริหารส่วนต าบลหินเหล็กไฟ  ค านึงถึงความเป็นธรรมและปกป้องเจ้าหน้าที่ที่ปฏิเสธ
การรับสินบนหรือผลประโยชน์อื่นใดโดยจะไม่ด าเนินการด้านลบต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
    ๗. กรณีการจัดซื้อจัดจ้างกับบริษัทห้างร้านหรือเอกชน รวมถึงการติดต่องานกับผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียหรือบริษัทเอกชน ตลอดจนบุคคลที่มีส่วนเกี่ยวข้องห้ามรับสินบนหรือผลประโยชน์ อ่ืนใดหรือมีผล 
ประโยชน์ทับซ้อนในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างทุกชนิด การด าเนินการต้องเป็นไปด้วยความโปร่งใส  
ซื่อสัตย์  ตรวจสอบได้ โดยอยู่ภายใต้กฎหมาย กฎ ระเบียบและข้อบังคับที่ เกี่ ยวข้องอย่าง เคร่ งครัด 
          ๘.  กรณี เกิดการกระท าผิดที่ เกี่ ยวข้องกับการมีผลประโยชน์ทับซ้อน การรับสินบน 
หรือผลประโยชน์อื่นใดจะต้องถูกด าเนินการลงโทษตามระเบียบของทางราชการ 
   ๙. การด าเนินการใด ๆ ตามนโยบายนี้ให้ใช้แนวทางปฏิบัติตามที่ก าหนดไว้ ตลอดจนแนวทาง
ปฏิบัติอ่ืนใดที่องค์การบริหารส่วนต าบลหินเหล็กไฟ  เห็นสมควรก าหนดในภายหลังเพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายนี้ 
  
   จึงประกาศมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ 
  
                   ประกาศ  ณ  วันที่  1   เดือน ตุลาคม   พ.ศ. 2561 
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     (นายนาวิน  มูลมงคล) 
         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหินเหล็กไฟ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


