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-------------------------------------------- 
เรียน  ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ และสมาชิกสภาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน 
   

  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ได้จัดให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลและนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ เมื่อวันอาทิตย์ที่ 11 
มกราคม 2569 ซึ ่งกระผมนายตรีธวัฒน์  สุขศรีปพัฒน์ ได้รับความไว้วางใจจากพี ่น้อง
ประชาชนในเขตพื้นที่ตำบลหินเหล็กไฟ เลือกให้กระผมเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   
หินเหล็กไฟ โดยคณะกรรมการเลือกตั้งได้ประกาศรบัรองผลการเลือกตั้ง เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 
2569 นั้น 

กระผม นายตรีธวัฒน์  สุขศรีปพัฒน์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ 
ขออนุญาตท่านประธานสภาองค์การบริหารสว่นตำบลหินเหลก็ไฟที่เคารพ แถลงนโยบายในการ
บริหารงานต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟแห่งนี้ ตามพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 58/5 กำหนดไว้ว่า 
ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับหน้าที่  ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
เรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื ่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลง
นโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วัน
ประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  

ทั้งนี้ ได้ดำเนินการจัดทำนโยบายเป็นเอกสาร และแจกให้สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ที่เข้าร่วมประชุมด้วยแล้ว  

ดังนั้น เพื่อให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ดำเนินไป
ด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ ภายใต้กระบวนการทำงานแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน โดยยึดหลัก  
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"ธรรมาภิบาล" และประชาชนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา ให้เป็นไปอย่าง
ถูกต้องและยั่งยืน โดยจำแนกนโยบายเป็นด้านต่างๆ จำนวน 6 ด้าน ดังน้ี 

1) นโยบายด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

*1.1 การดูแลสุขภาพเชิงรุก เช่น จัดทำโครงการเป็นเพื่อนพาไปหาหมอ (อบต.ห่วงใย   
ไม่ทิ ้งใครไว้ข้างหลัง) จัดทีมเยี ่ยมบ้านผู ้สูงอายุ ผู ้ป่วยติดเตียง  สนับสนุนอุปกรณ์จำเป็น         
การส่งเสริมสุขภาพทุกช่วงวัย ขับเคลื่อนโครงการ "ลดภาวะคลอดก่อนกำหนด" โดยการ
ติดตามหญิงตั้งครรภ์ให้เข้าถึงการฝากครรภ์ที่รวดเร็วและการดูแลที่บ้าน พัฒนาระบบการดูแล
ระยะยาว (Long Term Care - LTC) โดยสนับสน ุนงบประมาณจัดซ ื ้อว ัสด ุส ิ ้นเปล ือง 
เช่น ผ้าอ้อมผู้ใหญ่ และการเยี่ยมบ้านเชิงรุกโดยทีม Care Manager และ Caregiver 

1.2 ส่งเสริมพัฒนาบทบาทอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) ให้มีความพร้อม
และศักยภาพในการจัดการงานบริการสาธารณสุขมูลฐานระดับชุมชน  

1.3 การพัฒนาศักยภาพ คน ครอบครัว และชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพึ่งพาตนเองได้ 
1.4 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เช่น กิจกรรมเยาวชนห่างไกลยาเสพติด 

สนับสนุนสถานศึกษาในพื้นที ่จัดกิจกรรมบูรณาการให้ความรู ้เรื ่องพิษภัยยาเสพติด และ
เสริมสร้างความเข้มแข็งในครอบครัว 

1.5 การพัฒนาคุณภาพ การศึกษาในระบบและนอกระบบ ให้ได้มาตรฐานการศึกษา และ
สนับสนุนให้ ประชาชนได้รับการศึกษา ขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ เช่น พัฒนาศูนย์
เด็กเล็กให้มีคุณภาพ พัฒนาคุณภาพอาหารกลางวัน 

1.6 การพัฒนาอนุรักษ์ ฟื้นฟู ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1.7 การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬา และการนันทนาการ เช่น ปรับปรุงสนามกีฬา ลาน

ออกกำลังกาย ให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
1.8  การพัฒนาสนับสนุนงบประมาณในการควบคุมโรคให้กับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ตำบลหินเหล็กไฟ ตลอดจนการร่วมออกปฏิบัติงานกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล         
หินเหล็กไฟ 

1.9 การพัฒนาส่งเสริมการจัดสวัสดิการ คุ ้มครองเด็กและเยาวชน และการให้การ
สงเคราะห์ผู้สูงอายุ เด็กและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  เช่น จัดกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุประจำ
หมู่บ้าน ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน 
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1.10  การพัฒนาระบบการให้บริการสาธารณสขุ การป้องกัน ระงับควบคุมโรคติดต่อและ
ไม่ติดต่อ  นโยบายแก้ปัญหาสุนัขจรจัด เช่น ทำหมัน-ฉีดวัคซีน ลดจำนวนอย่างยั่งยืน ทีมจับ-
ดูแลอย่างปลอดภัย ตั้งทีมเคลื่อนที่เร็ว จับสุนัขที่ก่อเหตุรำคาญ ขับเคลื่อนการดำเนินการศูนย์
พักพิงชั่วคราว ดูแลสุนัขเจ็บป่วยก่อนแยกส่งต่อบ้านใหม่  ทำกิจกรรมหาบ้านใหม่ให้สุนัขจรจัด
ร่วมกับอาสาสมัครในพื้นที่ จัดระเบียบการเลี้ยงในชุมชน 

 

 

2) นโยบายด้านเศรษฐกิจ 

2.1  การพัฒนาด้านการประชาสัมพันธ์ และระบบข่าวสาร 
2.2  การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการเกษตรแบบยั่งยืน โดยการใช้ปุ๋ยอินทรีย์แบบ

ชีวภาพและการเกษตรที่ปลอดภัยจากสารพิษ 
2.3  การพัฒนาด้านการให้ความรู้ การถ่ายทอดเทคโนโลยี การแก้ไขปัญหาโรคระบาด 

ผลผลิตทางการเกษตร 
2.4  การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพที่มั่นคง และมีรายได้เพิ่มขึ้นตาม

กระบวนการเรียนรู้หลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง  ส่งเสริมเศรษฐกิจผู้ประกอบการราย
ย่อย เช่น พัฒนาตลาดในชุมชน  สนับสนุนร้านค้า ธุรกิจขนาดเล็ก ค้าขายออนไลน์ และต่อยอด
ธุรกิจ 

2.5 สนับสนุนเพิ่มทักษะและศักยภาพ การฝึกทักษะอาชีพ โดยเน้นกลุ่มสตรี เยาวชน 
และผู้สูงอายุ ให้มีรายได้เสริม 

 

3) นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

3.1  การพัฒนาเส้นทางคมนาคม ให้สามารถใช้ในการสัญจร ไป-มา อย่างสะดวกรวดเร็ว 
และปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้แหล่งชุมชน ให้ได้มาตรฐาน มั่นคงถาวร 

*3.2  การพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค การขยายเขตให้บริการ ไฟฟ้า ประปาให้
ครอบคลุมทุกครัวเรือน ปรับปรุงระบบระบายน้ำ แก้ไขปัญหาน้ำท่วมอย่างเป็นระบบ  ปรับปรุง
ขยายเขตน้ำประปา 

3.3  การพัฒนาปรับปรุง แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร ให้สอดคล้องกับแผนการป้องกนัภัยแล้ง
และอุทกภัย 
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4) นโยบายด้านการเมืองและบริหาร 
*4.1 อบต. ดิจิทัล (Digital Transformation) พัฒนาการให้บริการผ่านระบบออนไลน์     

(E-Service) เพื่อให้บริการประชาชน ในการยื่นคำขอและติดตามสถานะได้ผ่านสมาร์ทโฟน 
4.2  การพัฒนาความรู้ ความสามารถ สมรรถนะของ ผู้นำท้องถิ่น สมาชิกสภา บุคลากร 

และองค์กรให้อยู่ในระดับมาตรฐานที่มีประสิทธิภาพ 
4.3 การพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น 
4.4 การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างระบบและกระบวนการทำงานให้ทันสมัย  ปรับปรุง

สถานที่ การปฏิบัติงาน และการจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงานให้เพียงพอ และมี
ประสิทธิภาพ 

4.5  การพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ ขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ให้มี
ประสิทธิภาพและเป็นธรรม 

4.6  การพัฒนายึดหลักการตามแนวทางการบริหารจัดการที ่ดี  เช่น เปิดเผยข้อมูล
งบประมาณทุกโครงการให้ตรวจสอบได้ 

4.7  ใช้ข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) มาช่วยในการบริหารจัดการพื้นที่และวางแผน
พัฒนาให้แม่นยำ 

 

5) นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.1  การพัฒนาอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม และใช้ประโยชน์  ให้

เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ 
5.2  การพัฒนาสร้างจิตสำนึก และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วน 

ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
5.3 การส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก และพลังงาน

สะอาด 
 5.4  การพัฒนาจัดระบบการจัดการน้ำเสีย และการจัดการขยะในครัวเรือนและชุมชน เช่น 

ลดปัญหาขยะตกค้าง พัฒนาระบบคัดแยกขยะ สนับสนุนธนาคารขยะชุมชน เปลี่ยนขยะให้เป็น
สวัสดิการหรือเงินออก 

5.5 ขุดลอกกำจัดวัชพืช เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการระบายน้ำและกักเก็บน้ำไว้ใช้ในฤดูแล้ง 
5.6 รณรงค์เสริมสร้างความเข้าใจการติดตั้งถังดักไขมันในครัวเรือนและอาคารร้านค้า 

สถานประกอบการเพื่อลดการปล่อยน้ำเสียลงสู่แหล่งน้ำสาธารณะ 
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6) นโยบายด้านส่งเสริม ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 6.1 การพัฒนาส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการแก้ไขป้องกัน การดูแล
รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ โดยส่งเสริมด้านการให้
ความรู้ การอบรม ให้ประชาชนในท้องถิ่น อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

*6.2 การติดตั้งอุปกรณค์วามปลอดภัย โดยติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างในจุดเสี่ยง ชุมชน และ
ที่สาธารณะให้ทั่วถึง รวมถึงติดตั้งกระจกโค้งจราจร ราวกันตก และป้ายเตือนบริเวณทางแยก  
ทางร่วม 

*6.3 การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ เช่น ติดกล้องวงจรปิด CCTV ครอบคลุมแหล่งชุมชน 
ถนนสายหลัก-ถนนสายรอง จุดเสีย่ง รวมถึงติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง 

6.4 เตรียมความพร้อมและฝึกอบรม โดยจัดทำแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
และฝึกซ้อมแผนเผชญิเหตุ (เช่น อัคคีภยั อทุกภัย) ให้แก่เจ้าหน้าทีแ่ละประชาชน 
 ท่านประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟที่เคารพ องค์การ
บริหารส่วนตำบลประกอบด้วยฝ่ายสภาฯ และฝ่ายบริหาร ซึ่งประกอบด้วยคณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างและเจ้าหน้าที่ซึ่งเป็นกลไกขับเคลื่อนให้การบริหารราชการ
เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ตามระเบียบกฎหมายกำหนดและเป็นไปตามนโยบายที่กระผมได้แถลง
ต่อสภาฯ อันทรงเกียรติแห่งนี้ ให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล 
ตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริงนั้น จะต้องได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่งจาก
ฝ่ายสภาฯ ซึ่งเป็นฝ่ายนิติบัญญัติ คือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ซึ่ง      
ทุกท่านได้รับฉันทานุมัติจากพี่น้องประชาชนให้เข้ามาเป็นตัวแทน เพื่อให้ความเห็นชอบการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำมาตราข้อบัญญัติงบประมาณ ผลักดันงบประมาณเพื่อใช้ในการ
พัฒนาท้องถิ่นของเราและประชาชนตำบลหินเหล็กไฟ กระผมเชื่อว่าการที่พี่น้องประชาชนเลอืก
ท่านทั้งหลายและกระผมเข้ามาทำหน้าที่ในฐานะตัวแทนครั้งนี้จะเป็นเครื่องยืนยันชี้ชัดได้เป็น
อย่างดีว่าเราต่างก็มีเป้าหมายในการพัฒนาตำบลหินเหล็กไฟทีต่รงกัน และในโอกาสนี้กระผมขอ
อนุญาตท่านประธานในการแนะนำ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ และ
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ  เพื่อที่จะได้มีการประสานงานกับท่าน
สมาชิก  ในการดำเนินงานทางนโยบาย  และการดำเนินอื่นได้ตามข้อเสนอของท่านสมาชกิเพื่อ
ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ดังนี ้
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1. นายสุดจริต  กลิ ่นอยู ่ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ คนที่ 1
รับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานกองช่างและกองส่งเสริมการเกษตร 

 2. นางอำพล  อินมี รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ คนที่ 2  
รับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม และกองการศึกษา

ศาสนาและวัฒนธรรม  
3. นายสังวรณ์ หนูนารถ เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ 

ทำหน้าที่ประสานงานและปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบล    
หินเหล็กไฟมอบหมาย 
 สุดท้ายนี้  กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการปฏิบัติหน้าที่ของกระผม  จะได้รับการสนับสนนุ  
ความร ่วมมือท ั ้งแรงกาย แรงใจ จากทุกท่าน เป็นอย ่างด ีในการที ่จะแปลงนโยบาย  
ไปส ู่การปฎิบัติให้เกิดสัมฤทธิผลเกิดประโยชน์สุขต่อพ ี่น้องประชาชนตำบลหินเหล็กไฟ โดยรวม 
ขอขอบคุณครับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ 

"ยกระดับโครงสร้างพืน้ฐานให้มาตรฐาน สรา้งการมีส่วนร่วมบริหารงานอย่างโปร่งใส 
มุ่งเน้นการดูแลสุขภาพเชิงรุกผู้สูงวัย เพื่อคุณภาพชีวิตประชาชนหินเหล็กไฟอย่างย่ังยืน"  

 


