รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ
อำเภอหัวหิน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนการคลัง


ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น                                           2,340,000       บาท  แยกเป็น


1.รายจ่ายประจำ                                           ตั้งไว้ รวม  2,320,000.00   บาท  แยกเป็น
1.1 หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

    ตั้งไว้  รวม   1,410,000.00    บาท  แยกเป็น   
1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้   960,000.00 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ตั้งไว้  150,000.00 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวเงินเพิ่มอื่นๆ ตามที่กฎหมายกำหนด ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง

1.1.3 ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 180,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.1.4 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 120,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มอื่นๆ ตามที่กฎหมายกำหนด ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
1.2 หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
  ตั้งไว้     905,000.00  บาท   แยกเป็น
ค่าตอบแทน    



  ตั้งไว้     455,000.00  บาท
1.2.1 ประเภท ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       ตั้งไว้ 280,000.00 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าตอบแทนให้กับผู้แทนประชาคม ข้าราชการ หรือพนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      ที่ได้รับการแต่งตั้งเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการดำเนินการจัดหาพัสดุ และผู้ควบคุมงาน                           ตั้งไว้ 30,000.00 บาท โดยจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
(2) เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ตั้งไว้ 250,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สังกัดส่วนการคลัง หรือ กองคลัง โดยจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.2.2  ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  10,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
1.2.3  ประเภท ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 60,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
1.2.4  ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 20,000.00 บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
1.2.5  ประเภท เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้ 85,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ  ค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป             งานบริหารงานคลัง
ค่าใช้สอย     


ตั้งไว้      290,000.00    บาท
1.2.6 ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้ 70,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็น

-  ค่าจ้างถ่ายเอกสาร 


-  ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสาร

-  ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ๆ 

-  ค่าจ้างเหมาทำป้ายประชาสัมพันธ์กำหนดการชำระภาษี 

-   ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ

-  ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี ตั้งไว้ 18,150.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี ระยะเวลา 3 เดือน อัตราเดือนละ 6,050.00 บาท        จำนวน 1 อัตรา ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556 – 2558 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้า 145 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
           1.2.7  ประเภท ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้ 30,000.00  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ที่มีวงเงินไม่เกินห้าพันบาท  เช่น รถยนต์ส่วนกลาง  เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องปรับอากาศ  เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
1.2.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว้  190,000.00  บาท เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 40,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
(2) โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ตั้งไว้ 150,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556 – 2558 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้า 147
 
ค่าวัสดุ     


ตั้งไว้   160,000.00  บาท


1.2.9  ประเภท วัสดุสำนักงาน ตั้งไว้  20,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่าง ๆ เช่น กระดาษ ปากกาดินสอฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง    

    1.2.10 ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 20,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นดิสก์โปรแกรม และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารงานคลัง

1.2.11   ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ตั้งไว้ 90,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น สำหรับ รถยนต์ส่วนกลางของส่วนการคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารงานคลัง

1.2.12  ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้  30,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน แบ็ตเตอรี่  ฯลฯ  สำหรับ รถยนต์ส่วนกลางของส่วนการคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
1.3  หมวดค่าสาธารณูปโภค  

ตั้งไว้    5,000.00   บาท   

1.4.1 ประเภท ค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์   ตั้งไว้ 5,000.00   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า ไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์  ฯลฯ        ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
2.รายจ่ายเพื่อการลงทุน   

ตั้งไว้     20,000.00   บาท 

2.1 ค่าครุภัณฑ์    
          ตั้งไว้     20,000.00   บาท

2.1.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อซ่อมแซม บำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่                    ตั้งไว้ 20,000.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บำรุงรักษา ครุภัณฑ์ที่มีวงเงินเกินกว่าห้าพันบาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง
