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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น


ตั้งไว้รวม
10,703,990
บาท      แยกเป็น
 1. รายจ่ายประจำ 



ตั้งไว้รวม
10,363,790
บาท      แยกเป็น
           งบบุคลากร

     
1.1   หมวดเงินเดือน


ตั้งไว้รวม  
  6,963,640
บาท      แยกเป็น
          

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

ตั้งไว้
   
  3,779,640
บาท   


1.1.1 ประเภทเงินเดือนนายก/รองนายก องค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ตั้งไว้     532,080 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นายก/รองนายก องค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ดังนี้


-  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ   

อัตราเดือนละ  21,120   บาท


-  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ

อัตราเดือนละ  11,610   บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 


1.1.2 ประเภทเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล       หินเหล็กไฟ ตั้งไว้  45,600  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ดังนี้


-  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ   

อัตราเดือนละ  1,900   บาท


-  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ

อัตราเดือนละ    950   บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป


1.1.3 ประเภทเงินค่าตอบแทนนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ตั้งไว้  45,600  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ดังนี้


-  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ

อัตราเดือนละ  1,900   บาท


-  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ

อัตราเดือนละ    950   บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป


1.1.4 ประเภทเงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งไว้  90,720  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ตั้งจ่ายจาก       เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 


1.1.5 ประเภทเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ตั้งไว้  2,974,920 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา อบต.,รองประธานสภาอบต. และสมาชิกสภาอบต. ดังนี้


-  ประธานสภา อบต.



เดือนละ
     11,610     บาท


-  รองประธานสภา อบต.



เดือนละ
      9,500     บาท


-  สมาชิกสภา อบต.  จำนวน  30  คน

เดือนละ
      7,560     บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 


1.1.6  ประเภทเงินค่าตอบแทนอื่น ตั้งไว้  90,720 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 


เงินเดือน  (ฝ่ายประจำ)  
ตั้งไว้    3,184,000     บาท


1.1.7  ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้ 1,500,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน 12  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 


1.1.8  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน ตั้งไว้  450,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม       ค่าครองชีพชั่วคราว และเพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มตามคุณวุฒิให้กับพนักงานส่วนตำบล จำนวน 12 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 


1.1.9  ประเภทเงินประจำตำแหน่ง  ตั้งไว้ 134,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 


1.1.10 ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  800,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 12 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 


1.1.11 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  300,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

งบดำเนินงาน

1.2   หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอย และวัสดุ
ตั้งไว้รวม
3,050,150  บาท  แยกเป็น
ค่าตอบแทน



ตั้งไว้    
  935,000  บาท
                 1.2.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         ตั้งไว้  720,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
(1)  ค่าตอบแทน อปพร. ตั้งไว้  300,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของอปพร. ที่มีคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่ในศูนย์ อปพร. หรือนอกศูนย์ อปพร. (ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย     ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3795 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2552) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
(2)  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)  ตั้งไว้  400,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ของสำนักงานปลัด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
(3)  ค่าตอบแทนให้กับบุคคลที่ให้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการสอบคัดเลือกกรรมการสอบวินัยหรือที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานบุคคล  ตั้งไว้ 20,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป


1.2.2 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้  15,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป


1.2.3 ประเภทค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้  80,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป    

  
 
1.2.4 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป                  งานบริหารทั่วไป
            
1.2.5 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบลและนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป


ค่าใช้สอย
ตั้งไว้  
1,650,150  บาท
            
1.2.6  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้   280,150  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า 
                     (1)  ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ในการฝึกอบรม สัมมนาทางวิชาการ การประชุม  เชิงปฏิบัติการ  ตั้งไว้   80,000  บาท  
      

  (2)  ค่าจัดซื้อวารสาร หนังสือพิมพ์ นิตยสารรายสัปดาห์/รายเดือน หนังสือท้องถิ่นไทย และหนังสือทางวิชาการ เป็นต้น   ตั้งไว้  15,000  บาท   
                     (3)  ค่าจ้างเหมาโฆษณา และเผยแพร่ข่าวสารของ อบต. ทางวิทยุ , โทรทัศน์ , หรือสิ่งตีพิมพ์ต่างๆ เป็นต้น  ตั้งไว้  100,000  บาท  
                     (4) ค่าจ้างเหมาทำป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เช่น กิจกรรมของ อบต. กิจกรรมปกป้องสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ กิจกรรมเทิดพระเกียรติฯ การเผยแพร่ให้ความรู้ด้านประชาธิปไตย การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน การรณรงค์แก้ไขปัญหาและป้องกันอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล และกิจกรรมส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว เป็นต้น  ตั้งไว้  30,000  บาท  
                     (5) ค่าบริการพื้นที่เว็ปไซต์รายเดือน และค่าจดทะเบียนโดเมนเนมรายปี ของเว็ปไซต์องค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ  ตั้งไว้  12,000  บาท  
                     (6)  ค่าจ้างเหมาสำรวจความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการขององค์การบริหารส่วนตำบล หินเหล็กไฟ  ตั้งไว้  20,000  บาท
                     (7) ค่าจ้างเหมาบริการกำจัดปลวกอาคารสำนักงานของอบต.หินเหล็กไฟ ตั้งไว้ 20,000 บาท
  (8)  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ตั้งไว้  5,000  บาท  
       (1)-(7) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
                     (9)  ค่าจ้างเหมาบริการตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าธุรการ  ตั้งไว้ 18,150  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ระยะเวลา 3 เดือน เดือนละ 6,050 บาท จำนวน 1 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระบบงับอัคคีภัย 


1.2.7  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว้  70,000  บาท  

(1) ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ ตั้งไว้  50,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป

(2)  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคล หรือคณะบุคคล  ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อเป็นค่ารับรอง ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการรับรองรวมทั้งค่าบริการด้วย และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการรับรอง ในการต้อนรับบุคคล คณะบุคคลที่มานิเทศงาน ตรวจงาน เยื่ยมชม หรือ ทัศนะศึกษาดูงาน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป      
    

1.2.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ        ตั้งไว้  1,250,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  80,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหารท้องถิ่น  ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น เลขานุการผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป

(2) ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตั้งไว้  20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ต่อต้าน และป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด ในรูปแบบต่างๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน จากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านคนและสังคม หน้า 42 ข้อ 2
(3) ค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการ อบต. พบประชาชนประจำปี 2556 ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ด้านต่างๆ หรือค่าใช้จ่ายที่จำเป็นอื่นๆ ในการออกหน่วยให้บริการประชาชน 16 หมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป               จากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเมืองการบริหาร หน้า 127 ข้อ 1 
(4) ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ในช่วงเทศกาลต่างๆ  เช่น  เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น  ตั้งไว้  20,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย ในการจัดตั้งจุดบริการ/จุดตรวจร่วมในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ในช่วงเทศกาลปีใหม่  และเทศกาลปีใหม่ บริเวณ สี่แยกบายพาสตำบลหินเหล็กไฟ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย จากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน หน้า 155 ข้อ 2
(5) ค่าใช้จ่ายในโครงการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง ไฟป่า ขององค์การบริหารส่วนตำบล         หินเหล็กไฟ  ตั้งไว้  500,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง ไฟป่า เป็นค่าน้ำมัน   ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซม ค่าอะไหล่ รถน้ำอเนกประสงค์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน หน้า 155 ข้อ 3

(6)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธีต่างๆ ตั้งไว้  300,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานโครงการวันสำคัญของทางราชการ เช่น วันปิยะมหาราช วันเฉลิมพระชนมพรรษา เป็นต้น และจ่ายเป็นค่า      พวงมาลา ช่อดอกไม้ ค่าพวงมาลัย กระเช้าดอกไม้ สำหรับร่วมพิธีการที่สำคัญของทางราชการร่วมกับหน่วยงานราชการอื่นตามวาระและโอกาสต่างๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านคนและสังคม หน้า 47 ข้อ 2

(7) ค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมสัมมนา ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้นำชุมชน พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และผู้ที่เกี่ยวข้องต่างๆ  ตั้งไว้ 100,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงิน     รายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเมืองการบริหาร หน้า 126 ข้อ 1
(8) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของศูนย์ อปพร. อบต.หินเหล็กไฟ ตั้งไว้  200,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดำเนินงานของศูนย์ อปพร. ค่าน้ำมัน ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซม ค่าอะไหล่รถยนต์ ยี่ห้อมิตซูบิซิ เลขทะเบียน บค 8051 และรถกู้ภัยเคลื่อนที่เร็ว ค่าซื้อวัสดุประจำศูนย์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน จากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน หน้า 155 ข้อ 4
(9) ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทนให้แก่ผู้ที่เกี่ยวข้องในกรณีการฟ้องร้องคดีกับหน่วยงานของรัฐ และรัฐต้องเป็นผู้ชดใช้ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.2.9 ประเภทรายจ่ายค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม ตั้งไว้รวม 50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น      ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (วงเงินไม่เกิน 5,000 บาท) ได้แก่ รถยนต์ส่วนกลาง ยี่ห้อมาสด้า เลขทะเบียน กข 7462 เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องพิมพ์สำเนา เครื่องปรับอากาศ เครื่องโทรศัพท์  ตู้ โต๊ะ  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป      งานบริหารทั่วไป


ค่าวัสดุ

ตั้งไว้    465,000   บาท
           
1.2.10  ประเภทวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้  250,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน       ที่จำเป็นในการใช้งานสำนักงานต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม  ปากกา ดินสอ  น้ำดื่ม  ธงชาติ ธงสัญลักษณ์ ฯลฯ     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป


1.2.11  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่า แปรง ไม้กวาด สบู่ ผงซักฟอก น้ำยาขัดพื้น ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.2.12 ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้  30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอะไหล่รถยนต์ส่วนกลาง ยี่ห้อมาสด้า เลขทะเบียน กข 7462 เช่น ยาง แบตเตอรี่ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
1.2.13 ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 120,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงของรถยนต์ส่วนกลาง ยี่ห้อ มาสด้า เลขทะเบียน กข 7462 เช่น น้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป


1.2.14 ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้  5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ เช่น แผ่นป้ายโฆษณา กระดาษ เขียนโปสเตอร์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป                              
           
1.2.15 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ โปรแกรมและอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป



1.2.16 ประเภทวัสดุอื่นๆ ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่นๆ ที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายค่าวัสดุ เช่น แปรง สี พู่กัน ตะปู น๊อต ก๊อกน้ำ กุญแจ หรืออุปกรณ์เครื่องมือช่าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป

1.3  หมวดค่าสาธารณูปโภค
ตั้งไว้รวม   350,000    บาท    แยกเป็น

 

1.3.1 ประเภทค่าไฟฟ้า ตั้งไว้ 300,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล และกิจการประปา  (รวมทั้งค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองซอ)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป


1.3.2 ประเภทค่าโทรศัพท์  ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป


1.3.3 ประเภทค่าไปรษณีย์  ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข           ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  ค่าลงทะเบียน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป    

             
1.3.4 ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตการติดตั้งและค่าบริการระบบการเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตความเร็วสูง รวมทั้งการจัดทำระบบเครือข่ายภายใน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
2.  งบลงทุน


 ตั้งไว้รวม   340,200
บาท      แยกเป็น
2.1 ค่าครุภัณฑ์ 

 ตั้งไว้รวม   280,200
บาท
        2.1.1   ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ตั้งไว้    36,400   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  มีรายการ  ดังนี้


      (1)  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  สำหรับงานประมวลผล  (ขนาดหน้าจอไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว) ตั้งไว้  31,000  บาท  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน   ดังนี้


- มีหน่วยประมวลผลกลาง  CPU  ไม่น้อยกว่า   4  แกนหลัก  (4  core)  และมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา  ไม่น้อยกว่า  3.0  GHz   และมีความเร็วของหน่วยความจำ  หรือมี  HTT  ขนาดไม่น้อยกว่า  1,066  MHz  จำนวน  1  หน่วย


- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก  ที่มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า  1  GB  



- มีหน่วยความจำหลัก  (RAM) ชนิด  DDR3  หรือดีกว่า  มีขนาดไม่น้อยกว่า  4  GB



- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล  (Hard  Disk)  ชนิด  SATA  หรือดีกว่า  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1.5  TB  จำนวน  1  หน่วย


- มี  DVD-RW  หรือดีกว่า  จำนวน  1  หน่วย


- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ  10/100/1,000  Mbps  จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง  


- มีจอภาพแบบ  LCD  มี  Contrast  Ratio  ไม่น้อยกว่า  600:1  และมีขนาดไม่น้อยกว่า  18  นิ้ว  จำนวน  1  หน่วย


ราคาและคุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ณ  วันที่  10  กุมภาพันธ์  2555  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป จากแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2556-2558  ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร  หน้าที่  128  ข้อ 1

 (2)  จัดซื้อเครื่องพิมพ์  Multifunction   แบบฉีดหมึก  (Inkjet)  จำนวน  1  เครื่อง       
ตั้งไว้   5,400  บาท   โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี้  


-เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น  Printer,  Copier  และ  Scanner   ภายในเครื่องเดียวกัน


-ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก  (Inkjet)  


-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า  4,800  x  1,200  dpi



-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า  20  หน้า  ต่อนาที


-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำ  ไม่น้อยกว่า  30  หน้า  ต่อนาที


-สามารถสแกนเอกสาร  ขนาด  A4  (ขาวดำ-สี)  ได้


-มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด  ไม่น้อยกว่า 1,200  x  2,400  dpi



-มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ  (Auto  Document  Feed)


-สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ


-สามารถทำสำเนาได้สูงสุด  99  สำเนา


-สามารถย่อและขยายได้  25  ถึง  400  เปอร์เซ็นต์


-สามารถใช้ได้กับ A4 Letter Legal และ  Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า  100  แผ่น  



ราคาและคุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ณ วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2555  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป จากแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่  ด้านการเมืองการบริหาร  หน้าที่ 128 ข้อ 1

  2.1.2  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน    ตั้งไว้รวม    243,800    บาท     แยกเป็น
(1)  จัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้   จำนวน  2  ชุด  ตั้งไว้  16,800  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป จากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเมืองการบริหาร หน้า 128 ข้อ 4
(2)  ติดตั้งกล้องวงจรปิด  จำนวน  2  จุด  ตั้งไว้  30,000 บาท  ติดตั้งภายในสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป จากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเมืองการบริหาร หน้า 128 ข้อ 3 โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
- เครื่องบันทึกระบบ RTOS BASE ประสิทธิภาพสูง
- เมนูกราฟพิคสนับสนุนเมนูภาษาไทย / อังกฤษ
- เสียง 2 ช่อง ,อลาร์ม ,กล้อง PTZ , รีโมทคอนโทรล, เมาส์ , Jog & Shuttle 

- ระบบฮาร์ดดิสก์ 2 Units ไม่จำกัดความจุ
- การบันทึก 120/100 เฟรม พร้อมตั้งโปรแกรมบันทึกล่วงหน้า
- ถ่ายโอนข้อมูลด้วย USB , External HDD, External DVD ,เครือข่าย
- ระบบ NTP , DHCP, Static, HTTP ,DDNS , G.M.T, D.S.T

- สนับสนุนบราวเซอร์ Internet Explorer, Remote Agent, CMS

- ระบบ Dual Main Monitor VGA/BNC พร้อมกัน และ Spot Monitor

- รองรับดูภาพด้วย Windows Mobile (Pocket PX)
(3)  ติดตั้งโครงเหล็กครอบโปรเจกเตอร์สำนักงาน  ตั้งไว้ 20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาติดตั้งโครงเหล็กครอบโปรเจกเตอร์สำนักงาน ติดผนังห้องประชุม หรือติดตั้งกับเพดานฝ้าห้องประชุม        ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป จากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเมืองการบริหาร หน้า 128 ข้อ 5
(4) จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน 3 ชั้น จำนวน  2  ตู้  ตั้งไว้  40,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป จากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเมืองการบริหาร หน้า 129 ข้อ 6
 (5) จัดซื้อกล้องถ่ายภาพนึ่งระบบดิจิตอล จำนวน 1 ตัว ความละเอียดไม่น้อยกว่า 80 ล้านพิกเซล  ตั้งไว้  16,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป    จากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเมืองการบริหาร หน้า 129 ข้อ 8
(6) จัดซื้อเครื่องปรับอากาศพร้อมติดตั้งแบบแขวน  ขนาด 18,000 บีทียู จำนวน 3  เครื่อง      ตั้งไว้  84,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป                จากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเมืองการบริหาร หน้า 129 ข้อ 9
(7) จัดซื้อเครื่องขยายเสียงแบบพกพา จำนวน 1 ชุด  ตั้งไว้  7,000 บาท    ตั้งจ่ายจาก       เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ หน้า 63  ข้อ 1
         (8)  ติดตั้งผ้าม่านห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ ตั้งไว้  20,000  บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาติดตั้งผ้าม่านห้องประชุม ใช้ในการจัดประชุม สัมมนา ต้อนรับ และบริการประชาชนที่มาใช้บริการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเมืองการบริหาร หน้า 128 ข้อ 2
   2.13 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
(1) จัดซื้อที่ล้างจานแสตนเลส  จำนวน  1  ชุด  ตั้งไว้  10,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป จากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเมืองการบริหาร หน้า 129 ข้อ 7

2.2  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  (รายจ่ายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ที่มีวงเงินเกินกว่า 5,000.-บาท)   ตั้งไว้  60,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องถ่ายเอกสาร เครี่องพิมพ์สำเนา เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  กองคลัง

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น                           ตั้งไว้รวม          2,340,000    บาท    แยกเป็น

1.รายจ่ายประจำ                                         ตั้งไว้รวม          2,320,000    บาท    แยกเป็น
งบบุคลากร
1.1 หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

 ตั้งไว้รวม   1,410,000    บาท   แยกเป็น   
1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  960,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  ตั้งไว้  150,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวเงินเพิ่มอื่นๆ ตามที่กฎหมายกำหนด ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง

1.1.3 ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 180,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.1.4 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้  120,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม  การครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มอื่นๆ ตามที่กฎหมายกำหนด ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
งบดำเนินงาน
1.2 หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
  ตั้งไว้     905,000   บาท   แยกเป็น
ค่าตอบแทน    


  ตั้งไว้     455,000   บาท
1.2.1 ประเภท ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       ตั้งไว้   280,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าตอบแทนให้กับผู้แทนประชาคม ข้าราชการ หรือพนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     ที่ได้รับการแต่งตั้งเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการดำเนินการจัดหาพัสดุ และผู้ควบคุมงาน ตั้งไว้ 30,000 บาท โดยจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
(2) เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ตั้งไว้   250,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ   (เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สังกัดส่วนการคลัง หรือ กองคลัง โดยจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.2.2  ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  10,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
1.2.3  ประเภท ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้   60,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
1.2.4  ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหาร  งานคลัง
1.2.5  ประเภท เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  85,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ  ค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป             งานบริหารงานคลัง
ค่าใช้สอย     


ตั้งไว้      290,000    บาท


1.2.6 ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้   70,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น

-  ค่าจ้างถ่ายเอกสาร 


-  ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสาร

-  ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ๆ 

-  ค่าจ้างเหมาทำป้ายประชาสัมพันธ์กำหนดการชำระภาษี 

-  ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ

-  ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี ตั้งไว้  18,150  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี ระยะเวลา 3 เดือน อัตราเดือนละ 6,050 บาท จำนวน 1 อัตรา ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556 – 2558 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้า 145 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
           1.2.7  ประเภท ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้ 30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ที่มีวงเงินไม่เกินห้าพันบาท  เช่น รถยนต์ส่วนกลาง  เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องปรับอากาศ  เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง


1.2.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ     ตั้งไว้  190,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น ค่าเบี้ยเลี้ยง          ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
(2) โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ตั้งไว้ 150,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556 – 2558 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้า 147
 
ค่าวัสดุ     


ตั้งไว้   160,000.00  บาท


1.2.9  ประเภท วัสดุสำนักงาน ตั้งไว้  20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน ต่าง ๆ เช่น กระดาษ ปากกาดินสอฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหาร  งานคลัง    
          1.2.10 ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นดิสก์โปรแกรม และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารงานคลัง


1.2.11  ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ตั้งไว้ 90,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น สำหรับ รถยนต์ส่วนกลางของส่วนการคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารงานคลัง


1.2.12  ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้  30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน แบ็ตเตอรี่  ฯลฯ  สำหรับ รถยนต์ส่วนกลางของส่วนการคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง
1.3  หมวดค่าสาธารณูปโภค  

ตั้งไว้    5,000   บาท   

1.3.1 ประเภท ค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์   ตั้งไว้   5,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า ไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
         2. งบลงทุน                      ตั้งไว้     20,000   บาท 
             2.1 ค่าครุภัณฑ์              ตั้งไว้     20,000   บาท
                   2.1.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อซ่อมแซม บำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่                 ตั้งไว้   20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บำรุงรักษา ครุภัณฑ์ที่มีวงเงินเกินกว่าห้าพันบาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556

รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน   กองช่าง
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น         


          13,129,640  บาท   แยกเป็น
1.รายจ่ายประจำ                                          ตั้งไว้รวม     
  4,524,840  บาท     แยกเป็น
      งบบุคลากร
     
      1.1  หมวดเงินเดือน
             ตั้งไว้รวม         1,123,110   บาท   แยกเป็น
          

เงินเดือน   (ฝ่ายประจำ)          ตั้งไว้รวม   
   1,123,110   บาท  



1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้ 654,570 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน 8 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา



1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน  ตั้งไว้ 90,540 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้กับพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
                   1.1.3 ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง  ตั้งไว้ 268,320 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  4  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา


1.1.4 ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้ 109,680 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

      งบดำเนินการ            
                1.2  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ      
ตั้งไว้รวม          996,530 บาท     แยกเป็น


ค่าตอบแทน          

    
ตั้งไว้               373,000 บาท   


1.2.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองท้องถิ่น ตั้งไว้ 222,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างตามภารกิจ  ของส่วนโยธา หรือ กองช่าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  
                   1.2.2 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

         1.2.3 ประเภทค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้   36,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรม      และการโยธา

         1.2.4 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

         1.2.5 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้ 90,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธางานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
                    ค่าใช้สอย    
   ตั้งไว้  348,530 บาท    
1.2.6 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้  208,530 บาท                                                                                                                                     


        (1) ค่าจ้างถ่ายเอกสาร แบบแปลนค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือ ตั้งไว้ 3,000 บาท                                                          
                             (2) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตั้งไว้  40,000 บาท                                                          
                           (3) ค่าจ้างเหมาทำป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ  เช่น ป้ายการขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร ฯลฯ  ตั้งไว้ 25,000 บาท                                                          
                           (4) ค่าจ้างเหมาติดตั้งไฟฟ้า  ตั้งไว้ 100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาติดตั้งไฟฟ้ารายทางสาธารณะภายในตำบลหินเหล็กไฟ ,รอบบริเวณ อบต. , ภายในสำนักงาน อบต. เช่น หลอดไฟ  สตาร์ทเตอร์  บัลลาร์ด  พร้อมอุปกรณ์ที่เกี่ยวกับไฟฟ้า เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
                           (5) ค่าจ้างเหมาบริการตำแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา ตั้งไว้ 22,380 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง   เพื่อปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานเขียนแบบ  งานสำรวจ  และงานอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องของส่วนโยธา จำนวน 1 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
                           (6) ค่าจ้างเหมาบริการตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  ตั้งไว้ 18,150 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  จำนวน 1 อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.2.7 ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม ตั้งไว้ 80,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  (ที่มีวงเงินไม่เกิน 5,000 บาท) เช่น รถยนต์ส่วนกลาง  เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมการโยธา    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
1.2.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ    ตั้งไว้  60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น

                          (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง    ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ  หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  
                           (2)  ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบรังวัดและสร้างหลักหมุดที่ดิน  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการตรวจสอบหลักหมุดรังวัดที่ดิน  ค่าหมุดที่ดิน  ค่าเจ้าหน้าที่รังวัด  และค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการรังวัดที่ดิน  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
   
          ค่าวัสดุ                           ตั้งไว้  275,000  บาท
1.2.9 ประเภทวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้    15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆเช่น  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธางานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.2.10 ประเภทวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุก่อสร้างต่างๆ เช่น  แปรงทาสี  สีน้ำมัน  ไม้ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธางานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
                   1.2.11 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นดิสก์โปรแกรม และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  
                   1.2.12 ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ตั้งไว้  80,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ หลอดไฟ สายไฟ  และอุปกรณ์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานไฟฟ้ารายทางสาธารณะภายในตำบล  ภายในสำนักงาน อบต. และรอบบริเวณ อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน
                   1.2.13 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น สำหรับรถยนต์ส่วนกลางของส่วนโยธา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  
                   1.2.14 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน แบตเตอรี่ ฯลฯ สำหรับรถยนต์ส่วนกลางของส่วนโยธา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  
           งบเงินอุดหนุน      
           1.3 หมวดเงินอุดหนุน

              ตั้งไว้   2,405,200   บาท    


                   1.3.1 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ  ตั้งไว้ 1,082,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้ง       หม้อแปลงและอุปกรณ์ไฟฟ้าซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพิ่มกำลังไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า บำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ภายในตำบลฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชนงานไฟฟ้าถนน 
                    1.3.2 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ  ตั้งไว้ 1,323,200 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่างานขยายเขตประปาและอุปกรณ์ประปาภายในหมู่บ้าน  ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปาส่วนภูมิภาคปราณบุรี หมู่ที่ 14      บ้านหนองสมอ และหมู่ที่ 15 บ้านหนองขอนเหนือ  ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและอุปกรณ์ประปา ตั้งจ่ายจาก  เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา  
2. งบลงทุน    
                    ตั้งไว้   8,604,800  บาท    แยกเป็น  
        2.1 ค่าครุภัณฑ์
          ตั้งไว้     980,000  บาท    
                   2.1.1 ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่มีวงเงินเกินกว่า 5,000 บาท ) ตั้งไว้  80,000 บาท เพื่อเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องจักรกลยานพาหนะ เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา


2.1.2 ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้  900,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบลูกข่ายของระบบเสียงไร้สายทางไกลอัตโนมัติ เครื่องรับชุดลูกข่าย จำนวน 17 ชุด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
        2.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง     ตั้งไว้   7,624,800  บาท    แยกเป็น
(1)  ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการถนน  ตั้งไว้ 486,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น    ค่างานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ซอยหมู่ 1 เชื่อมหมู่ 14  ( ต่อจากโครงการเดิมปี 54 ) หมู่ที่ 1 บ้านหนองขอน  ตำบลหินเหล็กไฟ  ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  ยาว 212 เมตร  หนา 0.15 เมตร  หรือมีพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 848 ตารางเมตร  ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร สร้างตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  จำนวน  1  ป้าย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2556 – 2558  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  หน้า 68 )

(2) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค  รายการถนน  ตั้งไว้  139,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่างานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยหลังวัดนิโครธาราม หมู่ที่ 1 บ้านหนองขอน ตำบลหินเหล็กไฟ  ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว  61 เมตร  หนา 0.15 เมตร  หรือมีพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 244 ตารางเมตร  ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร สร้างตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ   จำนวน  1 ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2556 – 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน หน้า 68 )
(3) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการค่าติดตั้งระบบประปาหมู่บ้านตั้งไว้ 80,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่างานติดตั้งถังกรองสนิมเหล็ก ( ตามแบบมาตรฐานกองน้ำบาดาล กรมทรัพยากรธรณี ) หมู่ที่ 2 บ้านวังโบสถ์ ตำบลหินเหล็กไฟ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ งานกิจการประปา (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556 –2558 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน หน้า 100 )
(4) ประเภทรายจ่ายเพื่อประกอบดัดแปลงหรือปรับปรุงที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้างที่มีวงเงินเกินกว่า 50,000 บาท  รายการค่าซ่อมแซมถนน  ตั้งไว้ 88,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่างานซ่อมแซมถนนลูกรัง ซอย วังโบสถ์หน้าวัดสามพันนาม  หมู่ที่ 2 บ้านวังโบสถ์  ตำบลหินเหล็กไฟ  โดยทำการปรับเกรดพื้นทางเดิมกว้าง  5.00 เมตร  ระยะทาง 630 เมตร  และลงลูกรังจำนวน 183 ลูกบาศก์เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร  พร้อมปรับเกรดบดอัดเรียบ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2556 – 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  หน้า 68 )
(5) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการถนน ตั้งไว้ 139,500 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่างานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยถาวรการ ( ต่อจากโครงการเดิมปี 55) หมู่ที่ 4 บ้านหนองตะเภา ตำบลหินเหล็กไฟ ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  ยาว 60  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 240 ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร สร้างตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ   พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  จำนวน 1 ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2556 – 2558  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน หน้า 68 )
(6) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการถนน ตั้งไว้ 485,500 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่างานก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีต  ซอยหนองหมี หมู่ที่ 4  บ้านหนองตะเภา  ตำบลหินเหล็กไฟ ขนาดปากกว้าง 0.30  เมตร  ลึก 0.40 เมตร ยาว  586 เมตร  สร้างตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  จำนวน 1 ป้าย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา       งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556 –2558  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน หน้า 115 )
   (7) ประเภทค่าติดตั้งระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ รายการติดตั้งไฟฟ้าและอุปกรณ์ ตั้งไว้ 126,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งไฟฟ้ารายทางสาธารณะสายหนองคร้า – ตอเกตุ  หมู่ที่ 5 บ้านหนองคร้า ตำบล      หินเหล็กไฟ  โดยติดตั้งไฟฟ้าดวงโคมแบบขายื่น  ยาว  2.00 เมตร ขนาด 2 x 36 วัตต์  พร้อมอุปกรณ์ในการติดตั้งเปิด – ปิด แบบอัตโนมัติ จำนวน 42 จุด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน ( แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556 – 2558  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน หน้า 101 )
  (8) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการถนน  ตั้งไว้ 91,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น     ค่างานก่อสร้างถนนลูกรัง ซอยร่วมใจพัฒนา  หมู่ที่ 5 บ้านหนองคร้า  ตำบลหินเหล็กไฟ   โดยทำการปรับเกรดพื้นทางเดิมกว้าง 5.00 เมตร  ระยะทาง  275 เมตร  และลงลูกรังจำนวน 330  ลูกบาศก์เมตร  หนาเฉลี่ย  0.30 เมตร  และปรับเกรดบดอัดเรียบ  พร้อมวางท่อระบายน้ำ คสล. Ø 1.00 เมตร  แบบมาตรฐาน มอก.ชั้น3 จำนวน  2 แถว 12  ท่อน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน ( แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556 – 2558  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  หน้า 69 )
  (9) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการถนน ตั้งไว้ 408,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น   ค่างานก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  ซอยวงแหวน ( ต่อจากของ อบจ. ปี 55 ) หมู่ที่ 5  บ้าน   หนองคร้า  ตำบลหินเหล็กไฟ  โดยทำการปรับพื้นทางเดิมกว้าง 6.00 เมตร  ยาว 150 เมตร   หรือปริมาณพื้นที่ไม่น้อยกว่า 900 ตารางเมตร  โดยทำการลงหินคลุกหนา 0.15  เมตร  กว้าง 6.00  เมตร  ยาว 150 เมตร หรือปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  135  ลูกบาศก์เมตร   ทำการลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  ผิวจราจรกว้าง 5.00  เมตร  ยาว 150 เมตร  หนา 0.04 เมตร  หรือปริมาณพื้นที่ไม่น้อยกว่า 750 ตารางเมตร ทำการตีเส้นผิวจราจรกว้าง  0.10  เมตร   สร้างตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ  และติดตั้งป้ายโครงการ   จำนวน 1  ป้าย   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน ( แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556 – 2558  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  หน้า 69 )
  (10) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค  รายการค่าติดตั้งระบบประปาและอุปกรณ์  ตั้งไว้ 625,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่างานขยายเขตวางท่อประปา สายหัวหิน – หนองพลับ ทางหลวงหมายเลข 3219  และซอยหนองชักหวาย  หมู่ที่ 6 บ้านหนองซอ ตำบลหินเหล็กไฟ  โดยทำการขุดร่องแนววางท่อประปาความลึก  ไม่น้อยกว่า 0.40 เมตร  ยาว 3,300 เมตร  และทำการวางท่อประปา พี.วี.ซี. ขนาด Ø 3 นิ้ว ชั้น 8.5 บานหัว  พร้อมกลบดินแนววางท่อและทำการปรับเกลี่ยดินแนววางท่อให้เรียบ สร้างตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  จำนวน  1 ป้าย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา  ( แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556 – 2558 )  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  หน้า 101 )
  (11) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการถนน ตั้งไว้ 625,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น   ค่างานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ซอยหนองขนาน หมู่ที่ 7  บ้านหนองเหียง ตำบลหินเหล็กไฟ ผิวจราจรกว้าง  4.00 เมตร   ยาว  274  เมตร  หนา 0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า  1,096 ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร สร้างตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  จำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา        งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556 – 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  หน้า 69)
   (12) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการถนน ตั้งไว้ 625,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่างานก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  ซอย1 หนองเสือดำ (ต่อจากโครงการเดิมปี 55) หมู่ที่ 8 บ้านหนองเสือดำ  ตำบลหินเหล็กไฟ โดยทำการปรับพื้นทางเดิมกว้าง 7.00 เมตร  ยาว 209 เมตร หรือปริมาณพื้นที่ ไม่น้อยกว่า 1,463  ตารางเมตร  โดยทำการลงหินคลุกหนา 0.15  เมตร กว้าง 7.00 เมตร ยาว 209 เมตร  หรือปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 220 ลูกบาศก์เมตร ทำการลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  ผิวจราจรกว้าง 6.00  เมตร  ยาว 209 เมตร หนา 0.04 เมตร หรือปริมาณพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,254 ตารางเมตร ทำการตีเส้นผิวจราจรกว้าง  0.10  เมตร   สร้างตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ  และติดตั้งป้ายโครงการ จำนวน 1 ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน   ( แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556 – 2558  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  หน้า 70 )
   (13) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการถนน ตั้งไว้ 625,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น ค่างานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ซอยไร่แลนด์ หมู่ที่ 9 บ้านขอนทอง  ตำบลหินเหล็กไฟ  ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  ยาว  279  เมตร  หนา 0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,116  ตารางเมตร  ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร สร้างตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  จำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน   ( แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556 – 2558   ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  หน้า 70 )
   (14) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการถนน ตั้งไว้ 551,800 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่างานก่อสร้างถนนลูกรัง  ซอยป่าสน หมู่ที่ 10 บ้านหนองขอนใต้  ตำบลหินเหล็กไฟ  (ช่วงที่ 1)  ทำการปรับเกรดผิวจราจรเดิมกว้าง  6.00  เมตร  ระยะทาง 980 เมตร   และลงลูกรังจำนวน  2,450  ลูกบาศก์เมตร  ผิวจราจรกว้าง  5.00 เมตร ระยะทาง  980  เมตร  หนาเฉลี่ย 0.50 เมตร และปรับเกรดบดอัดเรียบ พร้อมวางท่อระบายน้ำ คสล. Ø 0.60 เมตร  แบบมาตรฐาน มอก.ชั้น3 จำนวน  2 จุด 14  ท่อน   (ช่วงที่ 2)  ทำการปรับเกรดผิวจราจรเดิมกว้าง 5.00 เมตร  ระยะทาง 320 เมตร  และลงลูกรังจำนวน 384 ลูกบาศก์เมตร  ผิวจราจรกว้าง  5.00 เมตร  ระยะทาง  320 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.30 เมตร  และปรับเกรดบดอัดเรียบ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  จำนวน         1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน         ( แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556 – 2558  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  หน้า 71 )
   (15) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการถนน ตั้งไว้ 625,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่างานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ซอย 7  หมู่ที่ 11 บ้านตอเกตุ  ตำบลหินเหล็กไฟ ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร   ยาว  273  เมตร  หนา 0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,092  ตารางเมตร  ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร  สร้างตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ   จำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน        ( แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556 – 2558  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  หน้า 71 )
   (16) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการถนน ตั้งไว้ 625,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่างานก่อสร้างดาดคอนกรีตลำห้วยยายลาว  หมู่ที่12 บ้านสามพันนาม  ตำบลหินเหล็กไฟ  ผิวลึก (ตามพื้น Slope)  2.50  เมตร  หนา  0.07  เมตร  ความยาว  1,027  เมตร  สร้างตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  จำนวน 1 ป้าย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน ( แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556 – 2558  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  หน้า 115 )
   (17) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการถนน ตั้งไว้ 625,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่างานก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซอยโชคพัฒนา หมู่ที่ 13  บ้านโชคพัฒนา  ตำบลหินเหล็กไฟ  โดยทำการปรับเกรดผิวจราจรเดิมกว้าง 6.00 เมตร  ยาว  242  เมตร  หรือมีปริมาณพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,452  ตารางเมตร  ทำการลงลูกรังบดอัดแน่นหนา 0.15 เมตร  กว้าง 6.00 เมตร  ยาว  242  เมตร  หรือปริมาณลูกรังไม่น้อยกว่า  218  ลูกบาศก์เมตร  และลงหินคลุกบดอัดแน่นหนา 0.15 เมตร กว้าง 5.50  เมตร  ยาว  242  เมตร  หรือปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 200  ลูกบาศก์เมตร   ทำการลาดยางแอสฟัลท์ติก คอนกรีต ผิวจราจรกว้าง 5.00  เมตร  ยาว  242  เมตร  หนา  0.04  เมตร  หรือปริมาณพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,210  ตารางเมตร  ทำการตีเส้นจราจรกว้าง 0.10  เมตร  สร้างตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ จำนวน 1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  ( แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556 – 2558  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  หน้า 71 )
   (18) ประเภทรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลงหรือปรับปรุงที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้างที่มีวงเงินเกินกว่า  50,000 บาท  รายการค่าซ่อมแซมถนน  ตั้งไว้  625,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่างานปรับปรุงซ่อมแซมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซอยหนองตาแววพัฒนา หมู่ที่ 16 บ้านหนองตาแววพัฒนา  ตำบลหินเหล็กไฟ  โดยทำการรื้อผิวจราจรที่ชำรุดเดิมออก  กว้าง 6.00  เมตร  ยาว  244  เมตร หรือมีปริมาณพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,464  ตารางเมตร  และลงหินคลุกหนา 0.15  เมตร  กว้าง  6.00  เมตร  ยาว  244  เมตร  หรือปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 220 ลูกบาศก์เมตร พร้อมปรับเกรดบดอัดแน่น ทำการลาดยางแอสฟัลท์ติก คอนกรีต   ผิวจราจรกว้าง  5.00  เมตร   ยาว  244  เมตร   หนา 0.04  เมตร  หรือปริมาณพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,220 ตารางเมตร  ทำการตีเส้นจราจรกว้าง  0.10  เมตร  สร้างตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  จำนวน 1 ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน ( แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556 – 2558  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  หน้า 73 )
                        (19) ประเภทรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลงหรือปรับปรุงที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้างที่มีวงเงินเกินกว่า 50,000 บาท  รายการค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมหอถังทรงเชมเปญพร้อมอุปกรณ์ต่างๆ  ตั้งไว้  30,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมหอถังทรงเชมเปญพร้อมอุปกรณ์ต่างๆภายในตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556

รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น  




ตั้งไว้รวม  7,523,920  บาท   แยกเป็น
1.  รายจ่ายประจำ  





ตั้งไว้รวม  7,412,920  บาท   แยกเป็น

งบบุคลากร



1.1  หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  

ตั้งไว้รวม     830,000  บาท  แยกเป็น
1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้ 550,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน ตั้งไว้ 120,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้กับพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา


  1.1.3 ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

1.1.4 ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 60,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบดำเนินการ


1.2  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  

ตั้งไว้รวม  4,000,920 บาท  แยกเป็น

       ค่าตอบแทน   




ตั้งไว้          415,000 บาท

 1.2.1 ประเภท ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้  300,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
                      (1) ค่าตอบแทนบุคคลซึ่งช่วยปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์กับองค์การบริหารส่วนตำบล    ตั้งไว้   30,000  บาท เช่น ค่าตอบแทนครูภูมิปัญญาท้องถิ่นตามหนังสือจังหวัดประจวบฯ ที่  มท 0844.3/19858 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2550 เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา



    (2) เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ตั้งไว้ 270,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ        (เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกิจของส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

1.2.2 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา


1.2.3 ประเภทค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 60,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา


1.2.4 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา


ค่าใช้สอย

ตั้งไว้ 1,341,120 บาท

       1.2.5  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้ 100,020 บาท  เพื่อจ่ายเป็น



   (1) ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้ 50,000 บาท



   (2) ค่าจ้างเหมาบริการถ่ายเอกสาร ตั้งไว้ 5,000 บาท



   (3) ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ ตั้งไว้ 5,000 บาท 




        (4) ค่าจ้างเหมาบริการดูแลความสะอาดและความเรียบร้อยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองซอ ตั้งไว้ 24,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการดูแลความสะอาดและความเรียบร้อยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองซอ เช่น ตัดแต่งต้นไม้ รดน้ำต้นไม้ ทำความสะอาดบริเวณภายนอกศูนย์ฯ เป็นต้น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 44 


         (5) ค่าจ้างเหมาบริการตำแหน่งคนงานทั่วไป ตั้งไว้  16,020  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับงานส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 1 อัตรา อัตราจ้างเดือนละ 5,340 บาท เป็นเวลา 3 เดือน (เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 146 

   1.2.6 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้ 1,201,100 บาท เพื่อจ่ายเป็น



    (1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง    ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

    (2) ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาประชาชน หรือค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาเข้าแข่งขัน ตั้งไว้ 150,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าชุดกีฬา อุปกรณ์การเล่นกีฬา ค่าพาหนะไปแข่งขัน ค่าอาหาร เครื่องดื่มนักกีฬา และผู้ร่วมพิธีเปิด – ปิด ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 50


    (3) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่าง ๆ ซึ่งเป็นวันสำคัญทางศาสนาหรือประเพณีที่สำคัญ หรือค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่พุทธศาสนา ตั้งไว้  20,000 บาท เช่น วันวิสาขบูชา วันเข้าพรรษา วันออกพรรษา ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 47



    (4) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง ตั้งไว้ 200,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 47



    (5) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์  ตั้งไว้ 15,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 47



    (6) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม ศิลปะ ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น และกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อเด็ก เยาวชน และประชาชน   ตั้งไว้ 70,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดโครงการหรือกิจกรรมส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ เช่น อบรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม,เปิดโลกการศึกษาสร้างปัญญาให้เด็กและเยาวชน,เศรษฐกิจพอเพียง เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 45

     (7) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการหรือกิจกรรมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ  ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการหรือจัดกิจกรรมของเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น วันประชุมผู้ปกครอง, การจัดกิจกรรมด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ,การจัดการแข่งขันกีฬา,งานประเพณี  เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 45
 
(8) โครงการสานฝันเพื่อการศึกษาในอนาคต(บัณฑิตน้อย) ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการสานฝันเพื่อการศึกษาในอนาคต(บัณฑิตน้อย) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 45

(9) โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ตั้งไว้ 25,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

 
(10) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ตั้งไว้ 110,160 บาท เพื่อจ่ายเป็น



(10.1) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้ 2,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 


(10.2) ค่าใช้จ่ายในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่เด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองซอ ตั้งไว้ 108,160 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวันให้กับเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองซอ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 46


(11) ค่าใช้จ่ายในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่เด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน      5 แห่ง ตั้งไว้ 550,940 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวันให้กับเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน   5 แห่ง คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวังโบสถ์,ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองตะเภา,ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองคร้า,ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเหียง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอนุบาลหัวหิน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 46

  1.2.7  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  (วงเงินไม่เกิน 5,000 บาท)  เช่น  รถยนต์ส่วนกลาง  ยี่ห้อ    มิตซูบิชิ เลขทะเบียน กข 1295 คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์  เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 134

ค่าวัสดุ    ตั้งไว้ 2,244,800 บาท 

  1.2.8 ประเภทวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
  1.2.9 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 6,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น ไม้กวาด จาน ชามช้อน แก้วน้ำ ผงซักฟอก ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา          งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
  1.2.10 ค่าอาหารเสริม (นม) ตั้งไว้ 1,701,600 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กนักเรียน โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จำนวน 6 โรงเรียน ดังนี้



- โรงเรียนบ้านวังโบสถ์ 
หมู่ที่ 2




- โรงเรียนบ้านหนองตะเภา 
หมูที่ 4



- โรงเรียนบ้านหนองคร้า 
หมู่ที่ 5



- โรงเรียนบ้านหนองซอ 
หมู่ที่ 6



- โรงเรียนบ้านหนองเหียง 
หมู่ที่ 7



- โรงเรียนอนุบาลหัวหิน 
หมู่ที่ 9
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่นักเรียน เด็กอนุบาลและเด็กประถมศึกษาปีที่ 1 – ปีที่ 6 จำนวน 260 วัน (จำนวน 52 สัปดาห์ ๆ ละ 5 วัน) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 1,601,600 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 100,000 บาท  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 59


1.2.11 ค่าอาหารเสริม (นม) ตั้งไว้ 422,200 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้กับเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ จำนวน 6 แห่ง คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวังโบสถ์,ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองตะเภา,ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองคร้า,ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองซอ, ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเหียง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอนุบาลหัวหิน เป็นเวลา 280 วัน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 382,200 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 40,000 บาท ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 59
1.2.12 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอะไหล่รถยนต์ส่วนกลาง ยี่ห้อ มิตซูบิชิ เลขทะเบียน กข 1295 เช่น ยาง แบตเตอรี่ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
  

1.2.13 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงของรถยนต์ส่วนกลาง ยี่ห้อมิตซูบิชิ เลขทะเบียน กข 1295 เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา


1.2.14 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหมึกเครื่องคอมพิวเตอร์ แผ่นดิสก์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา


1.2.15 ประเภทวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น แปรงทาสี สีน้ำมัน ไม้ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบเงินอุดหนุน



1.3  หมวดเงินอุดหนุน  ตั้งไว้รวม 2,582,000 บาท  แยกเป็น

             1.3.1 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ ตั้งไว้รวม 2,582,000 บาท


       (1)  อุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จำนวน 6 โรงเรียน ตั้งไว้ 2,418,000.- บาท ดังนี้




- โรงเรียนบ้านวังโบสถ์ 
หมู่ที่ 2






- โรงเรียนบ้านหนองตะเภา 
หมูที่ 4





- โรงเรียนบ้านหนองคร้า 
หมู่ที่ 5





- โรงเรียนบ้านหนองซอ 
หมู่ที่ 6





- โรงเรียนบ้านหนองเหียง 
หมู่ที่ 7





- โรงเรียนอนุบาลหัวหิน 
หมู่ที่ 9


เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.) จำนวน 6 โรงเรียน อัตราคนละ 13 บาท จำนวน 200 วัน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 2,288,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 130,000 บาท ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 60


       (2) อุดหนุนสำหรับสนับสนุนครูจ้างสอนให้กับโรงเรียนบ้านหนองตะเภา ตั้งไว้ 54,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างสำหรับครูจ้างสอนดนตรีไทยให้กับโรงเรียนบ้านหนองตะเภา จำนวน 6 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 46
    

     (3) อุดหนุนสำหรับสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาเด็กและเยาวชน หรือกีฬานักเรียนให้กับโรงเรียนบ้านหนองตะเภา ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาให้กับเด็กและเยาวชนหรือกีฬานักเรียนของกลุ่มโรงเรียนหินเหล็กไฟ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 50



(4) อุดหนุนโครงการส่งเสริมการศึกษาด้านดนตรี(ดุริยางค์) ให้กับโรงเรียนบ้านหนองตะเภา ตั้งไว้ 60,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการศึกษาด้านดนตรี(ดุริยางค์) ให้กับโรงเรียนบ้านหนองตะเภา เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 60


2. งบลงทุน   

ตั้งไว้รวม 111,000   บาท


   2.1 ค่าครุภัณฑ์
ตั้งไว้        61,000   บาท

   2.1.1 ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่มีวงเงินเกินกว่า  5,000 บาท) ตั้งไว้ 40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องจักรกลยานพาหนะ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 134

   2.1.2 ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน ตั้งไว้ 6,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้ จำนวน 1 ชุด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 135

   2.1.3 ประเภทครุภัณฑ์กีฬา ตั้งไว้ 15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำประตูฟุตบอล เพื่อใช้ในการให้บริการประชาชนในการเล่นกีฬา และใช้ในการแข่งขันกีฬาเด็กและเยาวชน กีฬาประชาชน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 135
   2.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้ 50,000 บาท

   2.2.1 ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการติดตั้งกันสาดบริเวณหน้าอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวังโบสถ์ หมู่ที่ 2 ตั้งไว้ 30,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 135

   2.2.2 ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค รายการก่อสร้างรั้วบริเวณหน้าอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเหียง หมู่ที่ 7 ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างรั้วบริเวณหน้าอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเหียง ในการป้องกันอันตรายที่อาจเกิดขึ้นกับเด็กเล็ก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา จากแผนพัฒนาตำบลสามปี พ.ศ.2556- 2558 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 136
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2556
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น                            
ตั้งไว้รวม     6,041,305  บาท   แยกเป็น
 1. รายจ่ายประจำ  

ตั้งไว้รวม     5,866,305  บาท   แยกเป็น
           งบบุคลากร

     
1.1   หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 

ตั้งไว้รวม     2,697,720  บาท   แยกเป็น


1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน    ตั้งไว้  627,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน               ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 4 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข                         งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข


1.1.2  ประเภท  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน  ตั้งไว้  20,520  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม              ค่าครองชีพชั่วคราวให้กับพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข                 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข


1.1.3  ประเภท  ค่าจ้างพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  1,304,040  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป   จำนวน  19  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน


1.1.4  ประเภท  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  746,160.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน


งบดำเนินงาน

1.2   หมวดค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ    ตั้งไว้รวม   2,978,585  บาท   แยกเป็น
                  ค่าตอบแทน
ตั้งไว้    937,185   บาท
1.2.1 ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     ตั้งไว้  491,185  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
(1)  ค่าตอบแทนบุคลากรทางการแพทย์จากกระทรวงสาธารณสุขหรือหน่วยงานอื่น                    ที่ช่วยปฏิบัติงานให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้  10,000  บาท (หนังสือกรมส่งเสริมกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 2474   ลงวันที่  19 ธันวาคม 2548)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น


(2)  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)  ตั้งไว้  481,185  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข


1.2.2 ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้ 350,000  บาท                เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจาก เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข


1.2.3  ประเภทค่าเช่าบ้าน   ตั้งไว้  36,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงาน             ส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
            
1.2.4  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น             เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข


ค่าใช้สอย    ตั้งไว้    1,101,400  บาท
            
1.2.5  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้รวม   266,400  บาท เพื่อจ่ายเป็น
         


(1)  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ข้อบัญญัติหรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ  
                    

(2)  ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ      

          
       
(3)  ค่าเช่าทรัพย์สินในการจัดงานและกิจกรรมต่าง ๆ ด้านสาธารณสุข  เช่น เต็นท์ , โต๊ะ,  เก้าอี้  ฯลฯ  

                    

(4)  ค่าโฆษณา และเผยแพร่ข่าวสารของ อบต.ทางวิทยุ , โทรทัศน์ ,โรงมหรสพ หรือสิ่งตีพิมพ์ต่าง ๆ เป็นต้น    
                          
(5)  ค่าจ้างเหมาทำป้ายประชาสัมพันธ์  แผ่นพับต่างๆ ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เช่น ภาพพิมพ์  สื่อสิ่งพิมพ์  ป้ายไวนิล  พลาสติก  PVC  เอกสารแผ่นพับ  ฯลฯ  

                         
(6)  ค่าจ้างเหมาบริการกำจัดขยะมูลฝอย  ค่าจ้างเหมาบริการดูดสิ่งปฏิกูล และสิ่งปฏิกูลต่าง ๆ



      
(7)  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา


    
(8)  ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น อัดภาพ ขยายภาพ จัดทำสื่อโฆษณาและเผยแพร่  ตลอดจนติดตั้งอุปกรณ์สำนักงานต่าง ๆ ฯลฯ


     
(9)  ค่าจ้างเหมาขุดดินฝังกลบขยะมูลฝอย หรือการดำเนินการใด ๆ ในด้านการกำจัดขยะมูลฝอย



(10) ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ



(11) ค่าจ้างเหมาบริการจัดทำรายงานผลกระทบสิ่งแวดล้อมเกี่ยวกับบ่อขยะ (EIA)

  


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข


1.2.6  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ           ตั้งไว้  785,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น          

             

    (1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 35,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น                    ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างและเพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ หรือค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นของอาสาสมัครสาธารณสุข (หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 2474 ลงวันที่ 19 ธันวาคม 2548)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
         

         (2) ค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรม  สัมมนา  และศึกษาดูงาน  เพื่อพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานของข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง สมาชิกสภา ผู้บริหารอบต. ผู้แทนส่วนราชการในพื้นที่กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุข และผู้นำชุมชน ตั้งไว้  500,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการฝึกอบรม      ค่ายานพาหนะ ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ตลอดจนวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการดำเนินงาน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม   หน้า 61




(3)  ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะ ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดำเนินงานและให้แก่ผู้ที่เข้าร่วมโครงการในการจัดกิจกรรมรณรงค์  การประชุม หรือฝึกอบรม ฯลฯ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หน้า  153




(4)  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมพัฒนาทักษะในการดูแลสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดำเนินงานและให้แก่ผู้ที่เข้าร่วมโครงการในการจัดกิจกรรมรณรงค์ การประชุม  หรือฝึกอบรม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้า 38




(5) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการยุวชนอาสาต้านภัยยาเสพติด                            ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดำเนินงานและให้แก่ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ                   ในการจัดกิจกรรมรณรงค์ การประชุม หรือฝึกอบรม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2556-2558  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม  หน้า 42




(6) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์                          ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดำเนินงานและให้แก่ผู้ที่เข้าร่วมโครงการในการจัดกิจกรรมรณรงค์ การประชุม  หรือฝึกอบรม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม  หน้า  52




(7)  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจัดทำสื่อนิทรรศการความรู้โรคต่าง ๆ  ตามฤดูกาล     ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ในการผลิตสื่อเผยแพร่ความรู้โรคต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม  หน้า  52




(8) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการบ้านน่าอยู่ลดภาวะโรคร้อน                           ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ในการดำเนินงานและให้แก่ผู้ที่เข้าร่วมโครงการในการจัดกิจกรรมรณรงค์ การประชุม หรือฝึกอบรม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปกี่ยวกับเคหะและชุมชน แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558     ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หน้า 151



1.2.7  ประเภทรายจ่ายค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม   ตั้งไว้รวม  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (วงเงินไม่เกิน 5,000 บาท)                          เช่น รถยนต์เก็บขยะ ตู้ โต๊ะ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
     

ค่าวัสดุ
              ตั้งไว้  940,000  บาท

           
1.2.8  ประเภทวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้   10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ  น้ำดื่ม  ตะแกรงวางเอกสาร  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

1.2.9 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้ 10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น มีด  แปรง  ไม้กวาด  สบู่  ผงซักฟอก  ถุงดำใส่ขยะ  ถุงแดงใส่ขยะ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน                                   

    1.2.10 ประเภท วัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้  90,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอะไหล่ รถยนต์เก็บขยะ  เช่น ยาง แบตเตอรี่  ไขควง คีมหรือกุญแจต่าง ๆ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน                                   
     
    1.2.11 ประเภท  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   ตั้งไว้   550,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่นของรถยนต์เก็บขยะ เครื่องพ่นหมอกควัน เครื่องพ่นฝอยละอองละเอียด ( ULV)รถจักรยานยนต์  เครื่องตัดหญ้า  เช่น น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  น้ำมันเครื่อง  แก๊สหรือก๊าซ  ฯลฯ                                   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน                                   

    1.2.12  ประเภท  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  ตั้งไว้  5,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องมือ  อุปกรณ์วิทยาศาสตร์การแพทย์  เช่น  เวชภัณฑ์ยา  ชุดทำแผล  ถุงมือ  น้ำยาต่าง ๆ หูฟัง เปลหามคนไข้ เครื่องวัดความดันโลหิตชนิดพกพา ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
                    1.2.13  ประเภท วัสดุเครื่องแต่งกาย   ตั้งไว้  15,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรองเท้า ถุงมือ เสื้อ เสื้อกันฝน  กางเกง ผ้า เครื่องแบบ ฯลฯ เพื่อใช้สำหรับงานด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน                                   
                   1.2.14 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นดิสก์  อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ โปรแกรมและอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
                   1.2.15 ประเภทวัสดุอื่นๆ  ตั้งไว้  250,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังขยะ  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่ไม่เข้าลักษณะและประเภทตามระเบียบวิธีการงบประมาณ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  หน้า  152  

1.3  เงินอุดหนุน   ตั้งไว้รวม    190,000  บาท    แยกเป็น
                  (1)  อุดหนุนเอกชน  ตั้งไว้ 160,000 บาท  เพื่ออุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน         สำหรับสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐานชุมชนในเขตตำบลหินเหล็กไฟ โดยจัดสรรเป็นค่าดำเนินงานของอสม.ในกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในเรื่องต่าง ๆ การจัดบริการสุขภาพเบื้องต้นในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.) จำนวน 16 หมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2556-2558 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้า  61     
                  (2)  อุดหนุนโครงการธนาคารขยะ  ตั้งไว้ 30,000 บาท  เพื่อสนับสนุนเป็นค่าใช้จ่าย ต่าง ๆ  ในการดำเนินกิจกรรมด้านธนาคารขยะ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  หน้า  153
2.  งบลงทุน   
                    ตั้งไว้รวม    175,000     บาท

2.1  ค่าครุภัณฑ์

ตั้งไว้รวม     75,000     บาท


2.1.1  ประเภทครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์และการแพทย์  ตั้งไว้  65,000  บาท  เพื่อเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน  สำหรับดำเนินงานป้องกันควบคุมโรคในพื้นที่  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้า 137



2.1.2  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้ไม้อเนกประสงค์ สำหรับเก็บวัสดุงานบ้านงานครัว  จำนวน  2  ตู้  ตั้งไว้  10,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558             ยุทศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร  หน้า  137


2.2  ประเภทรายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องจักรกลยานพาหนะ  เป็นต้น  ตั้งไว้  100,000  บาท  เพื่อเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายที่มีวงเงินเกินกว่า  5,000 บาท)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้า  137

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน ส่วนสวัสดิการและสังคม
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น


ตั้งไว้รวม      1,021,080      บาท  แยกเป็น
1.รายจ่ายประจำ



ตั้งไว้รวม      1,001,080      บาท  แยกเป็น

   งบบุคลากร


   1.1 หมวดเงินเดือน                       ตั้งไว้รวม        440,650      บาท  แยกเป็น


1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้     263,530   บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 4 อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์


1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ตั้งไว้    69,120  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบลและเงินเพิ่มตามคุณวุฒิให้กับพนักงานส่วนตำบล จำนวน 3 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์


1.1.3 ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งไว้  69,120  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์


1.1.4 ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง ตั้งไว้  38,880  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์
งบดำเนินงาน


1.2 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ     ตั้งไว้รวม    460,430    บาท   แยกเป็น


ค่าตอบแทน                          ตั้งไว้         107,280    บาท   แยกเป็น


1.2.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ตั้งไว้  57,280  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ขององค์การบริหารส่วนตำบล       หินเหล็กไฟ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์


1.2.2  ประเภท ค่าตอนแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้   5,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์


1.2.3 ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์


1.2.4 ประเภท เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้  20,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์            งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์


1.2.5 ประเภทค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  15,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์


ค่าใช้สอย      ตั้งไว้    323,150      บาท


1.2.6 ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    ตั้งไว้      23,150       บาท
(1) เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่างๆ   ตั้งไว้  5,000   บาท 
(2)ค่าจ้างเหมาบริการตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล    ตั้งไว้    18,150   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ที่มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพเพื่อปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับส่วนสวัสดิการและสังคม  ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล ส่วนสวัสดิการและสังคมจำนวน  1 อัตรา อัตราจ้างเดือนละ 6,050 บาท เป็นเวลา 3 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ จากแผนพัฒนาตำบล 3 ปี พ.ศ. 2556-2558 ด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 146 


1.2.7 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่นๆ ตั้งไว้   290,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น


(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง         ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์


(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และสัมมนาโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ตั้งไว้ 100,000  บาท เพื่อเป็นการส่งเสริมอาชีพราษฎร         การส่งเสริมบทบาทของสตรี สนับสนุนโครงการวันสตรีสากล หรือการนำกลุ่มอาชีพศึกษาดูงานนอกสถานที่ หรือกิจกรรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่มสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน จากแผนพัฒนาตำบล 3 ปี พ.ศ. 2556-2558 ด้านคนและสังคม  หน้าที่  41


(3) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชน ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม และเตรียมดำเนินกิจกรรมแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชน อาทิเช่น การอบรมเกี่ยวกับเด็กและเยาวชนเพื่อป้องกันปัญหาที่จะเกิดกับเด็กและเยาวชน เช่น เด็กติดเกม ยาเสพติด  ฯลฯ เพื่อให้เกิดการพัฒนาเยาวชนในการมีส่วนร่วมในการบริหารตำบลและสร้างเครือข่ายกับองค์กรต่างๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน      จากแผนพัฒนาตำบล 3 ปี พ.ศ. 2556-2558 ด้านคนและสังคม  หน้าที่   55


(4) ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานสัปดาห์ผู้สูงอายุแห่งชาติ  ตั้งไว้  60,000 บาท เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนตระหนักถึงคุณค่าความสำคัญพลังศักยภาพ ภูมิปัญญาของผู้สูงอายุ  และส่งเสริมให้ผู้นำชุมชน เล็งเห็นความสำคัญในการส่งเสริมกิจกรรมให้กับผู้สูงอายุภายในตำบล  เช่น การจัดกิจกรรมนันทนาการเนื่องในวันผู้สูงอายุ   การจัดนิทรรศการ  จัดประกวดผู้สูงอายุตัวอย่างระดับตำบล ฯลฯ  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์   จากแผนพัฒนาตำบล 3 ปี พ.ศ. 2556-2558   ด้านคนและสังคม  หน้าที่   57

(5) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการในชุมชนตำบลหินเหล็กไฟ     ตั้งไว้ 100,000 บาท  เพื่อเป็นการส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินกิจกรรมต่างๆ ของศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการในชุมชนตำบลหินเหล็กไฟ อาทิเช่น ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าที่ประจำศูนย์ฟื้นฟู ค่าบำรุงรักษาวัสดุอุปกรณ์  ค่าจัดงานฝึกอบรมอาชีพให้กับคนพิการ  และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับกิจกรรมของศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ จากแผนพัฒนาตำบล 3 ปี พ.ศ. 2556-2558  ด้านคนและสังคม หน้าที่  59

1.2.8 ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ที่มีวงเงินไม่เกินห้าพันบาท เช่นเครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์เอกสาร เครื่องปรับอากาศ  ตู้ โต๊ะ  เก้าอี้  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์

ค่าวัสดุ   ตั้งไว้  30,000    บาท
1.2.9  ประเภท วัสดุสำนักงาน   ตั้งไว้  15,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆเช่นกระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ  หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์
1.2.10 ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้  15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์โปรแกรม หมึกเครื่องพิมพ์ และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์
งบเงินอุดหนุน
1.3 หมวดเงินอุดหนุน             ตั้งไว้  100,000      บาท

1.3.1 ประเภทเงินอุดหนุนเอกชน ตั้งไว้  100,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการจดทะเบียน และมีผลประกอบการต่อเนื่อง ในพื้นที่ตำบลหินเหล็กไฟ เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้เพิ่มสูงขึ้นและเป็นการส่งเสริมให้เกิดผลิตภัณฑ์ชุมชน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน จากแผนพัฒนาตำบล 3 ปี พ.ศ. 2556-2558  ด้านคนและสังคม  หน้าที่  44
2. งบลงทุน   

2.1  ค่าครุภัณฑ์ 
ตั้งไว้รวม   20,000      บาท 


2.1.1 ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น          ค่าซ่อมแซม บำรุงรักษา ครุภัณฑ์ที่มีวงเงินเกินกว่า 5,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์    งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556

รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน กองส่งเสริมการเกษตร
………………………………………..

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น                         


1,653,840  บาท  แยกเป็น
1.  รายจ่ายประจำ  



ตั้งไว้รวม  
1,188,840  บาท  แยกเป็น

งบบุคลากร

          
1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ    ตั้งไว้รวม  
  575,670  บาท  แยกเป็น 
เงินเดือน

1.1.1  ประเภท เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้   261,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  4  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 

1.1.2 ประเภท เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน  ตั้งไว้ 44,670  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา  และเพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มตามคุณวุฒิให้กับพนักงาน      ส่วนตำบล จำนวน  1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 

1.1.3 ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 167,300 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ลำนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 3 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 

1.1.4  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้  102,700 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้กับพนักงานจ้างตมภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 

งบดำเนินงาน

1.2 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  
ตั้งไว้รวม  613,170  บาท  แยกเป็น
  ค่าตอบแทน  ตั้งไว้   119,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น

1.2.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)  ตั้งไว้  40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ขององค์การบริหารส่วนตำบลหินเหล็กไฟ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 

1.2.2  ประเภท  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 

1.2.3 ประเภท  ค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  29,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล   ตั้งจ่าย จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 
ค่าใช้สอย                       ตั้งไว้      394,170  บาท   เพื่อจ่ายเป็น


1.2.4  ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้  44,170  บาท  เพื่อจ่ายเป็น


(1)  เงินค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนต่างๆ  ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 

(2)  ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยธุรการของส่วนส่งเสริมการเกษตร ตั้งไว้ 18,150 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ที่มีมีวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง เพื่อปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานเอกสารต่างๆที่เกี่ยวข้องกับส่วนส่งเสริมการเกษตร จำนวน 1 อัตรา  อัตราจ้างเดือนละ 6,050 บาท เป็นเวลา 3 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 146)

(3)  ค่าจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไป ของส่วนส่งเสริมการเกษตร ตั้งไว้  16,020  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานแปลงสาธิตการเกษตร เรือนเพาะชำกล้าไม้ และอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับส่วนส่งเสริมการเกษตร จำนวน 1 อัตรา  อัตราจ้างเดือนละ 5,340 บาท เป็นเวลา 3 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร  (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 146)


1.2.5  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว้    330,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 


(1)  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ตั้งไว้ 80,000 บาท เพื่อจ่ายสำหรับค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า และยาคุมกำเนิดเพื่อควบคุมปริมาณสุนัข-แมว และอุปกรณ์ฉีดยาต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินโครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในพื้นที่ตำบล      หินเหล็กไฟ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม หน้าที่ 39) 

(2)  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม หรือโครงการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ และพระบรมราชินีนาถฯ  ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการดำเนินโครงการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ และพระบรมราชินีนาถฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้ (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หน้าที่ 148)

(3)  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม หรือโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามเส้นทางเสด็จ เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ อ่างเก็บน้ำห้วยไกรทอง ตั้งไว้ 50,000บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการดำเนินโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามเส้นทางเสด็จ เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ อ่างเก็บน้ำห้วยไกรทอง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้ (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หน้าที่ 149)

(4)  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม หรือโครงการรณรงค์การใช้หญ้าแฝกอันเนื่องมาจากพระราชดำริ เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ  ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการดำเนินโครงการปลูกหญ้าแฝกอันเนื่องมาจากพระราชดำริ เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้ (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หน้าที่ 148)

(5)  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม หรือโครงการแปลงสาธิตเกษตรทฤษฎีใหม่แบบผสมผสาน  โดยยึดแนวทางพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง  ตั้งไว้ 100,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการดำเนินโครงการแปลงสาธิตเกษตรทฤษฎีใหม่แบบผสมผสาน  โดยยึดแนวทางพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ หน้าที่ 67)

(6)  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม หรือโครงการส่งเสริมการเลี้ยงโค  ตั้งไว้ 30,000บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการดำเนินโครงการส่งเสริมการเลี้ยงโค ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ หน้าที่ 67)


1.2.6 ประเภท ค่าบำรุง หรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้ 10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น

(1)  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์เอกสาร เครื่องปรับอากาศ  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร

(2) ค่าบำรุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่นๆ เช่น ตู้ โต๊ะ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร

1.2.7  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  สำหรับเป็น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ  หรืออบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร
ค่าวัสดุ  

ตั้งไว้รวม  
100,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น

1.2.8  ประเภทวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร

1.2.9  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้ 10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหมึกเครื่องพิมพ์  แผ่นดิสก์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร

1.2.10  ประเภทวัสดุการเกษตร  ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ จอบ  คราด มีด  กระถาง รองเท้าบู๊ท วัคซีน  ยาและอุปกรณ์ต่าง ๆ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร      งานส่งเสริมการเกษตร

1.2.11  ประเภทวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้  20,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้างที่เกี่ยวข้องกับการใช้งานต่างๆ ในส่วนส่งเสริมการเกษตร เช่น สว่าน น๊อต ตะปู ลวดสลิง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร

1.2.12  ประเภท  วัสดุการอื่นๆ  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุที่ไม่เข้าลักษณะวัสดุหมวดอื่นๆ  เพื่อใช้งานในส่วนส่งเสริมการเกษตร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร
2. งบลงทุน   



ตั้งไว้รวม  
465,000     บาท   แยกเป็น
2.1 ค่าครุภัณฑ์        

ตั้งไว้รวม  
390,000     บาท  เพื่อจ่ายเป็น

2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ ตู้เก็บเอกสาร ทำงานโต๊ะพร้อมเก้าอี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 139)


2.1.2 ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร ตั้งไว้ 350,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถฟาร์มแทรกเตอร์ เพื่อใช้ในแปลงสาธิตเกษตรทฤษฎีใหม่แบบผสมผสาน โดยยึดแนวทางพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง   พอเพียง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 139)


2.2.3  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่วงเงินเกินกว่า 5,000 บาท) ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ที่มีขนาดใหญ่  เช่น รถฟาร์มแทรกเตอร์ เครื่องสูบน้ำ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 139)

2.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  
ตั้งไว้รวม     75,000    บาท เพื่อจ่ายเป็น

2.2.1 ประเภทค่าก่อสร้างโรงเรือนเลี้ยงโค ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโรงเรือนเลี้ยงโค ขนาด กว้าง 3  เมตร ยาว 3  เมตร เพื่อเป็นศูนย์ในการกระจายพันธุ์โค ในการกระจายพันธุ์ออก  สู่เกษตรกร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 140)


2.2.2 ประเภทรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลงหรือปรับปรุงที่ดินหรือสิ่งก่อสร้าง รายการค่าต่อเติมหรือดัดแปลงโรงเรือนเพาะชำ ตั้งไว้  45,000 บาท เพื่อปรับปรุงต่อเติมโรงเรือนเพาะชำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร หน้าที่ 139)
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน   หน่วยตรวจสอบภายใน
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น



     

      420,900  บาท
1.รายจ่ายประจำ   





ตั้งไว้รวม     365,500  บาท
แยกเป็น

งบบุคลากร

1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ


ตั้งไว้
      240,000
บาท
แยกเป็น

      เงินเดือน


1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  180,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  1  อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป


1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  ของพนักงาน  ตั้งไว้  60,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มตามคุณวุฒิให้แก่พนักงานส่วนตำบล   จำนวน  1  อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป

งบดำเนินงาน

1.2  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ


ตั้งไว้
125,000    บาท
แยกเป็น

      ค่าตอบแทน




ตั้งไว้
  65,000    บาท
แยกเป็น


1.2.1  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้
5,000
บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป


1.2.2  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล   ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป


1.2.3  ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)   ตั้งไว้  40,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น  สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ  (เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบล  ของหน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนตำบล   หินเหล็กไฟ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป

     ค่าใช้สอย





ตั้งไว้
   50,000
บาท
แยกเป็น


1.2.4  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  
ตั้งไว้        30,000   
บาท   
แยกเป็น



-ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ๆ



-ค่าจ้างถ่ายเอกสาร



ตั้งจ่ายจากจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป


1.2.5  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ     ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
     ค่าวัสดุ 
ตั้งไว้
10,000    บาท 
 แยกเป็น


1.2.6  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นแผ่นดิสก์โปรแกรม และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
        1.3  หมวดค่าสาธารณูปโภค
 ตั้งไว้   
    500    บาท   แยกเป็น


1.3.1  ประเภทค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์  ตั้งไว้  500  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
2.  งบลงทุน

2.1  ค่าครุภัณฑ์

ตั้งไว้รวม  55,400  บาท   แยกเป็น


2.2.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน   ตั้งไว้รวม   19,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน  ตามแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร  หน้าที่  141  มีรายการ  ดังนี้



(1)  จัดซื้อโต๊ะวางคอมพิวเตอร์พร้อมเก้าอี้    จำนวน  1   ชุด   ตั้งไว้  5,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป



(2)  จัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้  1  ชุด   ตั้งไว้  8,500  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป



(3)  จัดซื้อตู้เก็บเอกสารชนิดบานเลื่อนทึบ  ตั้งไว้  5,500  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป


2.2.2  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ตั้งไว้รวม  36,400  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ตามแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2556-2558  ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร  หน้าที่  141  มีรายการ  ดังนี้



(1)  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  สำหรับงานประมวลผล  (ขนาดหน้าจอไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว) ตั้งไว้  31,000  บาท  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี้



- มีหน่วยประมวลผลกลาง  CPU  ไม่น้อยกว่า   4  แกนหลัก  (4  core)  และมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา  ไม่น้อยกว่า  3.0  GHz   และมีความเร็วของหน่วยความจำ  หรือมี  HTT  ขนาดไม่น้อยกว่า  1,066  MHz  จำนวน  1  หน่วย



-มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก ที่มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า  1  GB  




-มีหน่วยความจำหลัก  (RAM) ชนิด  DDR3  หรือดีกว่า  มีขนาดไม่น้อยกว่า  4  GB




-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล  (Hard  Disk)  ชนิด  SATA  หรือดีกว่า  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1.5  TB  จำนวน  1  หน่วย



-มี  DVD-RW  หรือดีกว่า  จำนวน  1  หน่วย



-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ  10/100/1,000  Mbps  จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง  



-มีจอภาพแบบ  LCD  มี  Contrast  Ratio  ไม่น้อยกว่า  600:1  และมีขนาดไม่น้อยกว่า  18  นิ้ว  จำนวน  1  หน่วย



ราคาและคุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ณ  วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2555  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป
(2)  จัดซื้อเครื่องพิมพ์  Multifunction  แบบฉีดหมึก  (Inkjet)  จำนวน  1  เครื่อง       
ตั้งไว้   5,400  บาท  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี้  



-เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น  Printer,  Copier  และ  Scanner   ภายในเครื่องเดียวกัน



-ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก  (Inkjet)  



-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า  4,800  x  1,200  dpi




-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า  20  หน้า  ต่อนาที



-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำ  ไม่น้อยกว่า  30  หน้า  ต่อนาที



-สามารถสแกนเอกสาร  ขนาด  A4  (ขาวดำ-สี)  ได้



-มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด  ไม่น้อยกว่า   1,200  x  2,400  dpi




-มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ  (Auto   Document  Feed)



-สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ



-สามารถทำสำเนาได้สูงสุด  99  สำเนา



-สามารถย่อและขยายได้  25  ถึง  400  เปอร์เซ็นต์



-สามารถใช้ได้กับ  A4  Letter  Legal  และ  Custom  โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า  100  แผ่น  




ราคาและคุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ณ วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2555  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
รายจ่ายงบกลาง
รายจ่ายงบกลางทั้งสิ้น                                                ตั้งไว้รวม  2,107,095   บาท     แยกเป็น

1. ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตั้งไว้  504,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน     งบกลาง  งานงบกลาง
2. ประเภทเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ตั้งไว้  60,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์  รายเดิม จำนวน  9  ราย และรายใหม่ จำนวน 1 ราย รวมทั้งสิ้น 10 รายๆ ละ 500 บาท /เดือน  จำนวน 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง
3. ประเภทเงินสำรองจ่าย ตั้งไว้  937,377  บาท เพื่อจ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยหรือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  246,777  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน 690,600  บาท ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง
      
4. ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน ตั้งไว้ 250,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ตำบลหินเหล็กไฟ โดยตั้งไว้ร้อยละ 50 ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง

5. ประเภทเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) ตั้งไว้ 355,718 บาท        ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง
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